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O que ¢?

A Team-Based Learning € uma metodologia de aprendizagem ativa que promove
oportunidades de reflexao individual e em grupo. Esta assenta na responsabilizacao
individual (interdependéncia positiva) para a realizacao de trabalho em equipa entre

estudantes, formentando um maior envolvimento na sala de aula.

Objetivos
* Promover a aprendizagem centrada no estudante;
e Estimular competéncias de pensamento critico, comunicacao e resolucao de
problemas através de atividades e discussdées em grupo;
e Aprimorar a retengao e aplicacao do conhecimento;

* |ncentivar a autonomia e a confiangca dos estudantes nas suas competéncias e

conhecimentos.

Perguntas e respostas

e Para que tipo de turma é indicado?

o A metodologia foi desenhada para acomodar grandes turmas (120 estudantes),
mas pode também ser aplicada em turmas pequenas (40 estudantes);

¢ Que tipos de conhecimentos serao trabalhados?

o Funciona melhor para introduzir conceitos simples, ou para complementar uma
abordagem introdutdria dada pelo professor;

e Que materiais sdo necessarios?

o Podem ser utilizados diferentes recursos desde documentos, videos, quizzes,

estudos de caso, simulacdes, com ou sem suporte tecnoldgico.
e Como devem ser formadas as equipas?

o As equipas podem ser formadas aleatoriamente ou com base em critérios
especificos relevantes as atividades de forma a assegurar diversidade dentro das
equipas;

o |dealmente deverao ter entre 5 a 7 membros, assegurando diversidade sem criar
uma dinamica social demasiado complexa;

o Os grupos devem ser mantidos ao longo do semestre, permitindo o

desenvolvimento de dinamicas cooperativas estaveis;
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Vantagens

* Suscita maior envolvimento dos estudantes;

* Possibilita a participacao de estudantes mais introvertidos;
e Promove o desenvolvimento competéncias sociais;

* Promove a autonomia dos estudantes;

* E flexivel e permite ser ajustada a aulas de 2 horas.

Desvantagens

e Pode ser desafiante incentivar os estudantes a interagiremm com o conteudo
previamente a aula;
* Requer tempo para preparacao pelos docentes para selecao de materiais, definicao

de tarefas e elementos de avaliagcao.

Dicas para a implementacao

Principios

* As equipas devem ser formadas e geridas de forma apropriada
Assegurar que todas as equipas tém acesso aos recursos necessarios para completar as
tarefas e certificar-se de que nao se desenvolvem dinamicas contraproducentes;

e Os estudantes sao responsabilizados pelo seu trabalho individual e pelo

trabalho da equipa

Implementar mecanismos que motivem a preparagcao prévia do material necessario
para a TBL e assegurem a contribuicao de cada membro das equipas para o trabalho
final;

* Feedback frequente e imediato
O feedback é principal motor de aprendizagem da TBL, permitindo o reajustamento de
praticas aos estudantes;

¢ Atividades que promovem aprendizagem e trabalho em equipa
Desenhar atividades que necessitem interacao dentro do grupo;
Se o produto final da atividade for algo simples, como uma tomada de decisao para
resolucao de um problema especifico, o foco dos estudantes sera compreender as
perspetivas dos membros do grupo, partilhando argumentos. Se o produto final for um
longo documento, o foco dos estudantes estara em como dividir tarefas, o que limita a

interacao na equipa.
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Passos para a Implementacao

P 3 - L .
Fase repa}rg;ao Preparagcdo em aula Aplicagao de conceitos
Prévia
Objetivo Tra!oalho Feedback de diagndstico Resolucdo de problema
Autdénome
Duracao 1a 2 horas 45-75 minutos de aula 1a4 horadeaula
de trabalho
Momento Pré-aula Em aula
4 6
1 2 3 RECUrSOS 5 Atividades 7
Tarefa Estudo Teste Teste em . Feedback orientadas Avaliagao
e S ; escritos
individual individual equipa . do docente para a por pares
(opcional) . ~
aplicagcao

Fase 1- Preparacgao prévia (pré-aula)
1. Estudo individual do material base necessario para resolver a atividade TBL;
o Escolha de recursos com conhecimento base a ser desenvolvido em
concordancia com os objetivos de aprendizagem;
o Tempo necessario do estudante entre 1 a 2 horas;
o Material disponibilizado atempadamente - desde o inicio da disciplina.
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Fase 2 - Preparacao em aula
2. Teste individual para assegurar a prontidao de cada estudante
o Realizagcao de um quizz individual sobre o material preparado;
o Tipicamente com 5 a 10 questdes de escolha multipla;
o Este quizz demonstra o nivel de preparacao individual de cada estudante.
3. Teste em equipa - para introduzir a dindmica de grupo
o E preenchido o mesmo quizz, mas em grupo;
o Foco na concordancia das respostas em grupo;
o Construcao e registo de argumentos que fundamentaram as decisdes com base
no estudo individual e discussao em grupo.
4. Recurso escrito a avaliagao - opcional
o Se a pontuagao dos testes entrar na classificacao final, oferecer a oportunidade
de recorrer as respostas corretas, formulacao das perguntas, etc.;
o Os estudantes podem questionar as suas classificacdes utilizando argumentos
baseados nos materiais de estudo.
5. Feedback do docente
o O docente pode fazer uma breve abordagem dos conceitos chave presentes no

Mmaterial estudado e nao uma aula expositiva completa.

Fase 3 - Aplicacao de conceitos (tarefas em grupo)
6. Atividade de aplicagao - tarefa principal da metodologia TBL
o Permitir uma discussao aprofundada do conteudo estudado;
o EXigir discussao e consenso;
o Utilizar o conteudo para resolver um problema concreto (idealmente um
problema real).
7. Avaliagao por pares
o Os estudantes avaliam a contribuicao dos membros da equipa;
o Promover responsabilidade individual dentro da equipa;
o Combater o fendmeno de free-riding (estudantes que nao contribuem para
produto final).
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Dados sobre eficacia

e Aumento do envolvimento, retencao de conhecimento, satisfacao e motivacao,
comparativamente a métodos tradicionais de ensino (Xie, et al.,, 2025);

e Aumento do desempenho académico (Xiaonan et al., 2024; Xie et al., 2025)

e Promove competéncias de pensamento critico, resolucao de problemas,

comunicagao e de aprendizagem autodirigida (Xiaonan et al.,, 2024).

Para saber mais

e Visualize o seguinte video
https://www.youtube.com/watch?v=zxJRgs8FFeU
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